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 Квалификация Бакалавр 

               
Общая трудоемкость  4 ЗЕТ  

 

Форма обучения очная 
                    

 

Общая трудоемкость 
 

3 ЗЕТ 
        

                    

 

Часов по учебному плану 
  

108 
  

Виды контроля  в семестрах: 
  

в том числе: 
        

зачеты 6 
  

аудиторные занятия 
  

51,3 
      

  

самостоятельная работа 
  

56,7 
      

 

 

 

 

 

 

          
 

Форма обучения очно-заочная 
                    

 

Общая трудоемкость 
 

3 ЗЕТ 
        

                    

 

Часов по учебному плану 
  

108 
  

Виды контроля  в семестрах: 
  

в том числе: 
        

зачеты 7 
  

аудиторные занятия 
  

12,3 
      

  

самостоятельная работа 
  

91,7 
      

  

часов на контроль 
  

4 
      

 

 

 

 

 

      
 

Форма обучения заочная 
                    

 

Общая трудоемкость 
 

3 ЗЕТ 
       

                    

 

Часов по учебному плану 
  

108 
  

Виды контроля на курсах: 
  

в том числе: 
        

зачеты 4 
  

аудиторные занятия 
  

12,3 
      

  

самостоятельная работа 
  

92 
      

  

часов на контроль 
  

3,7 
      

  



Распределение часов дисциплины по семестрам 

очная форма  

 

 

 

 

Семестр 
(<Курс>.<Семестр 

на курсе>) 
6 (3.2) 

Итого 

       

Недель 17 
       

Вид занятий УП РП УП РП 

       

Лекции 17 17 17 17 
       

Практические 34 34 34 34 
       

Контактная работа 
на аттестацию 

0,3 0,3 0,3 0,3 
       

Итого ауд. 51,3 51,3 51,3 51,3 
       

Кoнтактная рабoта 51,3 51,3 51,3 51,3 
       

Сам. работа 56,7 56,7 56,7 56,7 
       

Итого 108 108 108 108 
       

Распределение часов дисциплины по семестрам 

очно-заочная форма  

Семестр 
(<Курс>.<Семестр 

на курсе>) 
7 (4.1) 

Итого 

       

Недель 16 
       

Вид занятий УП РП УП РП 

       

Лекции 4 4 4 4 
       

Практические 8 8 8 8 
       

Контактная работа 
на аттестацию 

0,3 0,3 0,3 0,3 
       

Итого ауд. 12,3 12,3 12,3 12,3 
       

Кoнтактная рабoта 12,3 12,3 12,3 12,3 
       

Сам. работа 91,7 91,7 91,7 91,7 
       

Часы на контроль 4 4 4 4 
       

Итого 108 108 108 108 
       

 

Распределение часов дисциплины по семестрам 

заочная форма  

 
Курс 4 

Итого 

        

Вид занятий УП РП 

        

Лекции 4 4 4 4 
        

Практические 8 8 8 8 
        

Контактная работа 
на аттестацию 

0,3 0,3 0,3 0,3 
        

Итого ауд. 12,3 12,3 12,3 12,3 
        

Кoнтактная рабoта 12,3 12,3 12,3 12,3 
        

Сам. работа 92 92 92 92 
        

Часы на контроль 3,7 3,7 3,7 3,7 
        

Итого 108 108 108 108 
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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)  

       Цель -  состоит в овладении комплексными знаниями теории и практики проведения всех видов контроля, в том числе 

государственного финансового контроля, внутреннего финансового контроля, и комплексной ревизии хозяйствующих субъектов.. 

     Задачами учебной дисциплины являются: 

1. Изучить организацию и методику проведения контрольно-ревизионной работы;  

2. Определить объекты контроля и ревизии;  

3. Выявить основные направления государственного финансового контроля и ревизии;  

4. Определить методику планирования контрольно-ревизионной работы;  

5. Изучить основные методы контроля и ревизии;  

6. Изучить методику документального оформления материалов контрольных и ревизионных проверок. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОП: Б1.В 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Производственный менеджмент 

2.1.2 Введение в профессию 

2.1.3 Теория организации 

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

2.2.2 Защита выпускной квалификационной работы 

2.2.3 Преддипломная практика 

2.2.4 Стратегический менеджмент 

     
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ)  

ПК-4.2: Руководит проведением экономических исследований деятельности структурных подразделений 

организации с целью разработки предложений по ее совершенствованию и обеспечению конкурентоспособности 

организации 

Знать: сущность экономических исследований деятельности организации и ее отдельных структурных подразделений 

Уметь: оценивать конкурентоспособность организации. 

Владеть: навыками применения экономического анализа деятельности организации и способов ее совершенствования 

     
ПК-4.3: Осуществляет административное регламентирование путем разработки нормативной базы и внутренних 
регламентов, регулирующих работу структурных подразделений организации, должностных инструкций 
сотрудников, осуществление мониторинга их исполнения Знать: сущность регламентации деятельности организации, в том числе контрольной. 

Уметь: разрабатывать нормативную базу и внутренние регламенты организации в целом и ее структурных 

подразделений 
Владеть: навыками мониторинга исполнения административных регламентов 

     
 

 

 

 

 

 

    
В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен  

3.1 Знать:  
- методы осуществления контроля; инструменты контроля и инструменты;  

- применяемые при проведении анализа его результатов; 

- принципы, инструменты, методы, формы, порядок проведения контроля и учета результатов 

профессиональной деятельности.  

 

3.2 Уметь: 

- осуществлять мониторинг, используя методы контроля; 

-  анализировать полученные результаты.  

3.3 Владеть: 

- инструментами контроля, необходимыми для проведения оценки управленческих решений в рамках 

обеспечения экономической безопасности; 

- инструментами и методами контроля результатов профессиональной деятельности. 
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